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Vzorovy vnitrni predpis k pouzivani Al zamestnanci

=  Opora pri tvorbé viastnich internich pravidel v uradu

= Zaméfen na pravidla pro vyuzivani Al na urovni jednotlivych zaméstnancu pri
pInéni pracovnich a sluzebnich ukol

Prace

N . Kontrola vystupu

= Cilem je podpofrit bezpecné, odpovédné
a ucelné pouzivani Al
Pouzivani
Transparentnost schvalenych
nastroju

= Nejde o komplexni governance ramec Al pro cely urad

= otazky governance jsou zachyceny v nezbytném rozsahu (napf. u roli, schvalovani nastroju nebo eskalace)
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Vzor ma urady navest, ne je svazat jednim znenim

Nepredstavuje zavazné znéni ani univerzalni Sablonu k primému
pievzeti

Vzor, ktery si kazdy Gfad upravi podle své pusobnosti, procesu, rizik
a vnitfnich podminek

=  Smyslem je ukazat, co vSe je vhodné ve vnitrnim predpisu upravit a na jaké
oblasti pri nastavovani pravidel nezapomenout

= Obsahi struktura vychazeji z identifikovanych potreb a poptavky
» Mapovani aktualniho stavu Al ve statni spravé
» Pfiprav Pravodce a Desatera etického a odpovédného vyuzivani Al

= Poskytnuté predpisy vybranych uradu
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Co vzor resi a jak bude strukturovan
Ugel, plisobnost Zasady pouzivani Al Prace s daty, ovérovani Schvalovani nastroju, role
a zakladni pojmy a povolené / zakazané vystupl a transparentnost a odpovednosti,
zpusoby vyuziti vzdélavani, monitoring
a kontrola

= Soucasti bude u vybranych ¢lanku také struény vyklad, ktery pomuze vysvétlit smysl ustanoveni
a upozorni na mista, kde si maji urady text pfizpusobit vlastnim podminkam
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